
 

 
 

Convocatòria 

Concurs núm. 29/23 
 

VACANT 
GRUP 
PROF. 

FUNCIÓ ÀREA HORARI UBICACIÓ 

1 7 Cap d’àrea 
Òrgan de Control 

Economicofinancer Intern 
(Economicofinancera) 

Jornada 
partida 

NEO 

 
Funcions i activitats a realitzar: 
 
Les persones que pertanyen a aquest grup professional lideren les feines de gestió i disposen d’amplis 
coneixements per als que es necessita una formació acadèmica universitària i alta experiència. Les tasques que 
realitzen tenen un grau de dificultat i un nivell de decisió alt, ja que aconsegueixen resultats a través d’altres 
integrants i coordinen activitats diverses que conformen una part de la funció bàsica de l’àrea i es caracteritzen 
perquè formulen estratègies que configuren la funció principal de l’àrea a la que estan adscrites. Intervenen en la 
formulació de polítiques bàsiques, creen procediments avançats i actuen amb pensament creatiu davant problemes 
molt complexos i indefinits i generen noves concepcions d’una part de la funció bàsica. 
 
Les persones treballadores que pertanyen a aquest grup professional també es caracteritzen per un alt grau de 
gestió d’equips i unes condicions del lloc de treball que tenen un grau de perillositat i penúria baix i no impliquen, 
generalment, un alt grau d’esforç físic però si càrrega psicològica i responsabilitats directes sobre la consecució dels 
objectius empresarials. 
 
En dependència directa de la Direcció Economicofinancera d’FGC, les funcions principals seran de fiscalització en el 
procediment de contractació pública per l’entitat FGC i les empreses del Grup FGC, destacant: 
  

• Controlar els expedients de contractació administrativa, subvencions i ajuts, convenis de col·laboració i d’altres 
amb efectes econòmics o financers, amb l’objectiu de verificar el compliment de la normativa aplicable i 
contribuir a la millora dels mecanismes de control i seguiment de les actuacions de l’entitat. Emetre informes de 
fiscalització. 

• Col·laborar amb la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya i d’altres òrgans de control en els termes 
previstos en la normativa aplicable, així com amb els auditors externs. 

• Verificar la implantació de les recomanacions emeses per l’òrgan de control intern com a resultat de la seva 
activitat. 

• Analitzar la fiabilitat de la informació subministrada a la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya. 

• Altres funcions que se li puguin encomanar, relacionades amb la contractació pública, relacionades amb les 
necessitats del lloc, així com les que es considerin necessàries atesa l’activitat específica de l’entitat o que 
s’estableixin per la Intervenció General i/o la Direcció Economicofinancera. 

 
Requeriments: 

• Llicenciatura/Grau en ADE/Econòmiques. 

• Es requereix formació especialitzada en contractació pública (màster/postgrau). 

• Experiència mínima de 3 anys en firma d’auditoria financera. 

• Experiència professional mínima de 5 anys en empresa pública realitzant, com a mínim, les tasques/funcions 
detallades i gestionant equips. 

• Es valorarà haver treballat en l’àmbit de la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya. 

• Es valorarà haver treballat en empreses públiques del sector ferroviari. 

• Català parlat i escrit.  

• Bon nivell de redacció de documentació jurídica. 

• Coneixements avançats d’eines ofimàtiques.  
 
Competències: 

• Orientació a la qualitat 

• Planificació i organització 

• Anàlisis 

• Resolució de problemes i presa de decisió 

• Lideratge i direcció d’equips 

• Treball en equip 



• Comunicació i persuasió 
 
La resolució del concurs es farà d’acord amb la normativa recollida en el Capítol 5 del vigent Conveni Col·lectiu. 
 
Les persones interessades a participar en aquesta convocatòria hauran de fer la sol·licitud adjuntant el seu 
currículum aportant informació relativa als requeriments del lloc a cobrir. 
 
Les sol·licituds seran admeses fins al dia 18 de maig de 2023 a la persona responsable de l’àrea corresponent que 
les trametrà acompanyades del seu informe a l’àrea de Desenvolupament Humà o a través del correu electrònic 
seleccio@fgc.cat amb còpia a la persona responsable de l’àrea que, si s’escau, trametrà informe a l’àrea de 
Desenvolupament Humà. 
 
Cosa que es comunica per a general coneixement. 
 
Margarita Miralles i Brugués 
Cap de Desenvolupament Humà 
Signat electrònicament 
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